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Criteri di selezione ESPERTI
Progetto Agenda Nord

ESPERTI INTERNI/COLLABORAZIONE PLURIMA/ESTERNI

TITOLO DI STUDIO PUNTI
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida coerente con la specificita del

percorso da realizzare

finoa89 ... 5 punti

da90a99 ..........coeiiinll. 6 punti 10
dal100al04 ................... 7 punti (Ie due voci non
da105al110.....ccevineeenenin. 8punt1 si Cumulano)
110elode ..ccocoevevieeeiieenne. 10 punti

da90al04 .................. ... 3 punti

dal105inpoi ....ccevvnvvnnn . 4 punti

TITOLI POST LAUREA coerenti con la specificita del percorso da realizzare PUNTI
Dottorato di ricerca 3 ptx ogni titolo (max 2 titoli) 6
Ulteriore laurea magistrale oltre quella di accesso 3 ptx ogni titolo (max 2 titoli) 6
Master I e II livello 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2
Corsi di perfezionamento annuali 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2
TITOLI CULTURALI SPECIFICI coerenti con la specificita del percorso da PUNTI
realizzare

Corsi di formazione organizzati da M.I -USR-Scuole- Enti accreditati 2
0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati 1
0,50 pt x ogni titolo (max 2 titoli)

Certificazione CISCO o equipollente 2 pt 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Esperienze di docenza in azioni PON 2014-2021 — PN 2021-2027 - Progetti Monitor 8
440 - Progetti PNRR oppure in corsi extrascolastici destinati all’alfabetizzazione degli

alunni stranieri, realizzati con risorse interne (FIS)

2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze come docente formatore in corsi di formazione per insegnanti 1 ptx 4
ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di Funzione Strumentale 2

0.5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)
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Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico
0.5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)

Incarico di Referente di sede
0.5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)

QUALITA’ DELLA PROPOSTA FORMATIVA

Descrizione e contenuti

- Completi e adeguati rispetto alle finalita del corso: 2 pt
- Non approfonditi, ma nel complesso accettabili: 1 pt

- Parziali: O pt

Obiettivi

- Specifici e coerenti rispetto al corso e all’eta dei discenti: 2 pt
- Non approfonditi, ma nel complesso accettabili: 1 pt

- Appena abbozzati: O pt

Metodologia e innovativita

- I metodi che saranno utilizzati sono ben delineati e prevedono una didattica
innovativa, multimediale e partecipata, con materiali appositamente predisposti: 2
pt

- I'metodi utilizzati sono ben delineati, ma non presentano un particolare carattere di
innovativita: 1 pt

- I metodi utilizzati sono appena abbozzati e non se ne deduce un carattere
innovativo: 0 pt

Documentazione didattico formativa e strumenti che saranno utilizzati

- E prevista una documentazione accurata dell’attivita, in forma cartacea o digitale,
che sara resa disponibile dopo il termine dell’attivita e che verra prodotta con la
partecipazione attiva dello/degli studente/i (ad esempio, diario di bordo): 2 pt

- E’ prevista una sintetica documentazione dell’attivita co-costruita con lo/gli
studente/i: 1 pt

- B’ prevista una sintetica documentazione dell’attivita da parte dell’insegnante: O pt

Modalita di verifica e valutazione per il raggiungimento degli obiettivi

- Sono previste modalita di verifica diversificate, sia in ingresso, sia in itinere, sia al
termine del percorso, anche in forma digitale: 2 pt

- Sono previste modalita di verifica diversificate: 1 pt

- E’ prevista un’unica forma di verifica: O pt




